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Pernyataan Kesanggupan

Dalam melaksanakan tugas sebagai Direktur Dana Transfer Umum, saya akan:

Melaksanakan tugas dan fungsi dengan penuh kesungguhan untuk mencapai target kinerja
sebagaimana tercantum dalam Kontrak Kinerja ini.
Bersedia untuk dilakukan evaluasi atas capaian kinerja kapanpun diperlukan.

Menerima segala konsekuensi atas capaian kinerja sesuai dengan peraturan yang berlaku.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DIREKTUR DANA TRANSFER UMUM
DIREKTORAT JENDERAL PERIMBANGAN KEUANGAN
KEMENTERIAN KEUANGAN

Sasaran Program/ Kegiatan

Belanja Negara yang
Berkualitas

Indikator Kinerja

Indeks Kualitas Belanja Pemerintahan
(Perbaikan Pendidikan, Kesehatan, dan
Infrastruktur)

Indeks Pemerataan Kemampuan
Keuangan Antar Daerah

Birokrasi dan Layanan Publik
yang Agile, Efektif, dan Efisien

Indeks Kepuasan Publik Atas Layanan
DTU

Formulasi Kebijakan Fiskal
dan Kerjasama Ekonomi dan
Keuangan Internasional yang
Berdaya Saing

Indeks Penyelesaian Kebijakan Prioritas

Ketepatan Alokasi Belanja
Pemerintah Pusat dan TKDD

Persentase Alokasi Dana TKDD yang
Berbasis Kinerja

Pengendalian Kualitas
Pengelolaan Keuangan
Negara yang Berkelanjutan

Persentase Rekomendasi BPK atas LKPP
dan LK BUN yang Telah Ditindaklanjuti

Organisasi dan SDM yang
Optimal

Indeks Persepsi Integritas

Indeks Kualitas Kajian di Bidang DTU

Pengelolaan Keuangan yang
Optimal

Persentase Kualitas Pelaksanaan
Anggaran

Komunikasi Publik yang
Efektif dan Sistem Informasi
yang Andal

Indeks Efektivitas Komunikasi Publik

Persentase Tingkat Keandalan Aplikasi
SIKD/Modul DID

Kegiatan

Anggaran

Pengelolaan Kebijakan Dana Transfer Umum Rp 4.125.284.000
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Direktur Jenderal Perimbangan Keuangan, Direktur Dana Transfer Umum

/

Astera Primanto Bhakti Adriyanto

NIP 19680120 199201 1 003 NIP 19680601 199503 1 002




RINCIAN TARGET KINERJA
DIREKTUR DANA TRANSFER UMUM
DIREKTORAT JENDERAL PERIMBANGAN KEUANGAN
KEMENTERIAN KEUANGAN
TAHUN 2020

Target
55 dan IKU s.d

Smtl Q3 g 4
m 9] 03 Q

Belanja Negara yang Berkualitas

Indeks Kualitas Belanja
Pemerintahan (Perbaikan 85
Ta-CP Pendidikan, Kesehatan, dan ) 30 30 B } 8

Infrastruktur)

Indeks Pemerataan
1b-CP | Kemampuan Keuangan Antar - - - - - 0,51 0,51
Daerah

Birokrasi dan Layanan Publik

Indeks Kepuasan Publik Atas 4,5 4,5

2a-N |1 ayanan DTU ) ; - ) " |(skala 5)| (skala 5)

Formulasi Kebijakan Fiskal dan Kerjasama Ekonomi dan Keuangan Internasional yang
Berdaya Saing

Indeks Penyelesaian
- 60 60 - 60 100 100
Kebijakan Prioritas

Ketepatan Alokasi Belanja Pemerintah Pusat dan TKDD

Persentase Alokasi Dana

4a- CP | TKDD yang Berbasis Kinerja - - - - T 191% | 191%

Pengendalian Kualitas Pengelolaan Keuangan Negara yang Berkelanjutan

Persentase Rekomendasi BPK
5a - CP |atas LKPP dan LK BUN yang - 30% | 30% - - 89% 89%
Telah Ditindaklanjuti

Organisasi dan SDM yang Optimal

Indeks Persepsi Integritas

Indeks Kualitas Kajian di
Bidang DTU

6b- N

Pengelolaan Keuangan yang Optimal

Persentase Kualitas

Pelaksanaan Anggaran 97 % 9% | 97% | 97% | 97% 97% 97%
= e clic




Target

SS dan IKU A :
Q1 Q2 Smtl Q3

Komunikasi Publik yang Efektif dan Sistem Informasi yang Andal

Indeks Efektivitas Komunikasi 3,5 3,5
Publik (skala 4)| (skala 4)

Persentase Tingkat Keandalan
100% 100%
Aplikasi SIKD/Modul DID
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Sasaran Kerja Pegawai

No | I. PEJABAT PENILAI No | II. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 | Nama Astera Primanto Bhakti 1 | Nama Adriyanto
2 | NIP 19680120 199201 1 003 2 | NIP 19680601 199503 1 002
3 | Pangkat/ | Pembina Utama Madya 3 | Pangkat/ | Pembina Utama Muda/ IV/c
Gol. /vd Gol. Ruang
Ruang
4 | Jabatan Direktur Jenderal 4 | Jabatan Direktur Dana Transfer Umum
Perimbangan Keuangan
5 | Unit Kerja | Direktorat Jenderal 5 | Unit Kerja | Direktorat Dana Transfer Umum
. | Perimbangan Keuangan
TARGET
No III. KEGIATAN TUGAS POKOK AK | KUANTITAS/| KUALITAS/
e WAKTU | BIAYA
OUTPUT MUTU
Mencapai indeks belanja -
L pemerintahan yang berkualitas B 85 100 12 bulan
Mewujudkan pemerataan -
2 kemampuan keuangan antar daerah ) 0,51 100 12 bglan
3 Memenuhi kepuasan publik atas ) 4,5 100 12 bulan -
| layanan DTU (skala 5)
4. | Menyelesaikan kebijakan prioritas - 100 100 12 bulan )
Meningkatkan alokasi dana TKDD . -
5. yang berbasis kinerja - L91% 100 12 bulan
Menindaklanjuti rekomendasi BPK . -
| 6 | atas LKPP dan LK BUN - 89% 100 12 bulan
7. | Mencapai persepsi integritas - 90 100 12 bulan i
g Mewujudkan indeks kualitas kajian di 85 100 12 bulan -
" | bidang DTU ) '
Meningkatkan kualitas pelaksanaan .
% | anggaran - 97% 100 12bulan | 412M
10 Meningkatkan efektivitas komunikasi 3,5
" | publik B (skala 4) 100 12 bulan i




TARGET

Pejabat Penilai,

/

Astera Primanto Bhakt
NIP 19680120 199201 1 003

| No III. KEGIATAN TUGAS POKOK AK | KUANTITAS/| KUALITAS/
BN ] WAKTU BIAYA
OUTPUT MUTU
Mencapai persentase tingkat . 12 bulan ]
- keandalan aplikasi SIKD/Modul DID | 100% 100
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